
 تعنى بشؤون الأيتام وأسرهم

الدليـل التعريـفي
لمؤسسة الشارقة للتمكين الاجتماعي 

مع اليتيم حتى التمكين ..



مع اليتيم 
حتى التمكين ..
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مؤسسة الشارقة للتمكين الاجتماعي
بصفتنــا مؤسســة إنســانية نســتمد رؤيتنــا و قيــم عملنــا مــن حكومتنــا 

الرشــيدة الداعيــة لنشــر الخيــر وجــودة الحيــاة والكفــاءة والإلهــام ، فهــذه 

ــا تجــاه المســتفيدين مــن الأيتــام  الرؤيــة هــي مــا تحــدد أســلوب خدماتن

وذويهــم ، حيــث أننــا نعمــل بجِــد علــى تفعيــل جميــع  النُظُــم والممارســات 

الإنســانية مــن أجــل الوصــول إلــى  « التمكيــن » ومنــح الحيــاة الجيّــدة 

ــرة . ــائل مبتك ــاليب ووس ــام بأس للأيت
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ــة  ــل مؤسس ــة عم ــول ماهي ــة ح ــئلة مختلف ــم أس ــى أذهانك ــرِد إل ــد ت ق

ومشــاريعها  الأيتــام  تجــاه  ودورهــا  الاجتماعــي  للتمكيــن  الشــارقة 

للمجتمــع..   الإنســانية  ومبادراتهــا 

أسئلة قد ترِد إلى الأذهان ... ! 

إن  الفئة المســتحقة التي تســتظل برعاية ومســاندة مؤسســة الشــارقة 

للتمكيــن الاجتماعــي لهــا ، هــم جميــع الأيتــام وأســرهم مــن المواطنيــن 

والمقيميــن فــي إمــارة الشــارقة والمناطــق التابعــة لهــا فــي الوســطى 

و الشــرقية ..

من هي الفئة المستحقة للرعاية 
والتمكين في المؤسسة ؟ 
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ماهي رؤية المؤسسة ورسالتها ؟  

الرؤية :
الريادة في التمكين المستدام للأيتام وأسرهم. 

الرسالة :
تنميــة  علــى  بالتركيــز  المجتمــع  فــي  وأمهاتهــم  الأيتــام  لتميــز  نعمــل 

ــن  ــتدامة و م ــرق مس ــم بط ــاق مواهبه ــم وإط ــاء قدراته ــم وبن طموحاته

خــال ممارســات مبتكــرة.
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إلى ماذا تسعى مؤسسة 
الشارقة للتمكين الاجتماعي؟

شــمولية الرعايــة للأيتــام و ضمــان الحياة 

الكريمــة لهــم بتمكينهــم مــن الإعتمــاد 

واقتصاديــاً  تعليميــاً  أنفســهم  علــى 

ومهنيــاً ونفســياً واجتماعيــاً وبيئيــاً .

-

الدعــم  بتقديــم  الأرامــل  مســاندة 

ــق الاســتجابات  المتواصــل لهــم وتحقي

ــة لهــم. ــة الطارئ الإنســانية والإجتماعي

-

المســاهمة فــي رفــع الوعــي المالــي 

ــط  ــي وس ــي ف ــي والاجتماع والمعرف

ــرته. ــم وأس ــية لليتي ــة المعيش البيئي

-
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تقديــم خدمــات وبرامــج نوعيــة قائمــة 

ــداع والمعرفــة. علــى الإلهــام والإب

-

تنويــر المجتمــع نحــو أســلوب العمــل 

وإشــراكهم  الأيتــام  تجــاه  الإنســاني 

فــي الدعــم والمســاندة لتعميــق مبــدأ 

الاجتماعــي. التكافــل 

-

-

صــون كرامــة اليتيــم وتحقيــق الإشــباع 

النفســي والمــادي لــه ولأســرته.
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ما البرامج المستدامة التي تقدّمها 
المؤسسة لأجل الأيتام وذويهم  ؟ 

تعمــل المؤسســة علــى تقديــم مجــالات رعايــة مختلفــة تصَــبُّ أهدافهــا فــي تنميــة وتمكيــن الأيتــام 

مــن خــال  أوجــه التمكيــن التاليــة : 

التمكين الصحي  التأهيل 
والتمكين المهني 

التمكين الاجتماعي التمكين النفسي  التمكين البيئي التمكين الاقتصاديالتمكين الأكاديمي
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مجالات  بنّاءة لدعم التعليم في « علّم بالقلم »
ــمَ بِالقَلَــم« دوراً  أساســياً ومحوريــاً ،  يلعــب مشــروع »علّ

بمــا يقدمــه مــن دعمــاً مباشــراً لــكل طالــب يتيم منتســب 

ــع  ــن المجتم ــل بي ــة الوص ــة حلق ــو بمثاب ــة ، فه للمؤسس

واليتيــم ، وهــو المبــادرة الأســمى لــكل فــرد مهتــم بــأن 

يمنــح يتيمــاً فرصــة عادلــة لاســتكمال حقــه فــي التعليم 

علــى الوجــه الأمثــل ، مــن خــال سلســلة مــن المشــاريع 

المختلفــة التــي تتنــوع وفقــاً لحاجــة كل طالــب . 

التمكين الأكاديمي
امـنـح الأيـتـام علـمـاً
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التعليم الجامعي
نــرى فــي دعــم التعليــم الجامعــي فرصــاً أفضــل 

ــي  ــا ف ــتهم العلي ــال دراس ــام لإكم ــة الأيت للطلب

الجامعــات والكليــات والمعاهــد التعليميــة .

- تسديد رسوم التعلّم 
تعجــز بعــض الأســر تأميــن مصاريــف دراســية 

لأبناءهــا ،مــا يحتــم علينــا تقديــم التســهيات 

اســتدامة  لضمــان  ومســاندتهم  الازمــة  

ــات. ــاع أو تحدي ــاء دون انقط ــم الأبن تعلّ

-

التمكين الأكاديمي    امـنـــح الأيـتـــام علـمـاً
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تدعيم المستوى التحصيلي 
دراســي  تحصيــل  مســتوى  لتحســين  ســعياً 

أفضــل  للطلبــة منخفضــي الكفــاءة التحصيلية 

توفيــر  يتــم   ، الدراســية  المــواد  بعــض  فــي 

مســتواهم  لرفــع  التعليمــي  الدعــم  دروس 

الدراســي علــى أيــدي معلميــن أكفــاء .

- أجهزة التعليم الرقمي 
ــم الرقمــي مــن مســلّمات التعليــم  غــدا التعلُّ

الأجهــزة  باتــت  لــذا   ، الراهــن  الوقــت  فــي 

الرقميــة الداعمــة للتعليــم مــن الضروريــات  

للطلبــة الأيتــام.

-
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التمكين الأكاديمي    امـنـــح الأيـتـــام علـمـاً

 تنمية القدرات 

ندرجهــم فــي دورات أكاديميــة تســاهم فــي 

وتنميــة  مهاراتهــم  وتطويــر  تعليمهــم  دعــم 

قدراتهــم.

-

الإحتفاء بالمتفوقين 
احتفــاءاً  أبنائهــا  مــن  نخبــة  المؤسســة  تكــرم 

العلميــة  المنافســة  لــروح  بهــم وبثــاً  وتكريمــاً 

بيــن المقيديــن لديهــا  لتحفيزهــم ودفعهــم إلــى 

مواصلــة التقــدم والنجــاح .

-

14



تعليم بالمجّان
الشــراكات  تفعيــل  علــى  المؤسســة  تحــرص 

التعليميــة مــع المــدارس والمؤسســات التعليمية 

لتوفيــر مقاعــد دراســية بالمجّــان للطلبــة الأيتــام 

ــن بهــا. الملتحقي

-  رعاية الموهبة والإبتكار 
تولــي المؤسســة اهتمامــاً باكتشــاف القدرات 

والمهــارات الكامنــة لــدى الطلبــة الموهوبيــن 

، وتتبنــى تنميــة مواهبهــم الملهمــة ، وتفعيــل 

وتزويدهــم  لديهــم،  الإبداعيــة  الطاقــات 

ــم . ــة له ــات الازم ــالأدوات والإمكاني ب

-
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التمكين الأكاديمي    امـنـــح الأيـتـــام علـمـاً

المتابعة الدراسية
التواصــل  عبــر  الدراســي  مســتواهم  متابعــة 

مــع الهيئــة التدريســية فــي المدرســة ،والأم، 

والطالــب نفســه ، وإيجــاد حلــول عمليــة لجميــع 

الصعوبــات التــي تواجهــه .

-

الاستشارات والتوجيه التربوي والتعليمي 
تقديــم خدمــات الاستشــارات والتوجيــه التربــوي 

والتعليمــي لهــم باســتخدام طــرق متعــددة مــن 

ورش العمــل والجلســات الإرشــادية والاســتعانة 

التربــوي  الميــدان  فــي  أكفــاء  بمستشــارين 

الدراســة   علــى  الحافــز   لتقويــة  التعليمــي  

وتحســين المخرجــات التربويــة والتعليميــة.

-
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تطبيق الاختبارات
تقديــم مجموعــة مــن الاختبــارات الأكاديميــة لقيــاس مهــارات الطلبــة وتحديــد 

تحصيــل  فــي  والضعــف  القــوة  نواحــي  واكتشــاف  التعليمــي  مســتواهم 

المتعلــم ، مــع تحديــد أســباب صعوبــات التعلــم لــدى بعــض الطلبــة لعاجهــا .

-
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اليتيــم فــي مؤسســة الشــارقة للتمكيــن الاجتماعــي 

إلــى  الراميــة  الجهــود  لتفعيــل  الداعــي  العنصــر  هــو 

،حيــث  أســرته  فــي  لــه  المعيشــي  الإكتفــاء  تحقيــق 

وَجَــدت المؤسســة أنّ الكثيــر مــن الأســر تواجــه تحديــات 

اقتصاديــة مختلفــة فــي شــؤون معيشــتهم بعــد فقــدان 

الأب – أي المعيــل - ، وهــذا مــن الطبيعــي جــداً أن 

ــي  ــر اليوم ــي التدبي ــكات ف ــل ومش ــم عراقي ــبب له يس

 ، وتعليــم  وإلتزامــات   ، ســكن  مــن  الحيــاة  لمتطلبــات 

وغيرهــا الكثيــر.  لــذا خصّصــت المؤسســة أبوابــاً عــدة 

لإمــداد الأيتــام والأرامــل بمشــاريع مســانِدة ومبتكــرة 

مــن شــأنها أن  تنهــض بمســتوى معيشــتهم.

التمكين الاقتصادي
خيرك للأيتام وأسرهم
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 زكاة المال :
بمــا أن الأيتــام - مــن ذوي الدخــل المتدنــي - مــن 

المســتحقين الفعليين لزكاة الأفراد ، فالمؤسسة 

تســتقبل زكــوات الأمــوال لصالــح دعــم الأيتــام 

فــي شــتى المواســم وطيلــة العــام ، فالــزكاة 

تــوزع كمخصصــات لــكل أســرة منتســبة وفقــاً 

لحالتهــا الإقتصاديــة وعــدد أفرادهــا خــال شــهر 

رمضــان ، وأيضــاً يغطــي مــن خالهــا مصروفــات 

العــام لمشــاريع المؤسســة لصالــح المســتهدفين 

ــة  ــة والتأهيلي ــة والصحي ــب التعليمي ــي الجوان ف

والبيئيــة وغيرهــا مــن أبــواب الدعــم العاجــل لهــم.

-
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المشاريع الرمضانية :
الموســم الرمضانــي هــو موســم الخيــر والعطاء ، لذا فالمؤسســة تخصص في حملتهــا الرمضانية 

لدعــم الأيتــام وأســرهم مشــاريعاً تعــزز مــن جــودة حياتهــم وتنمــي أطــر التواصــل الاجتماعــي مــع 

الأســر التــي تبعُــد عــن أرحامهــا أو تواجــه انعــزالًا أو ظروفــاً معينــة ..

لــذا فالمؤسســة فــي هــذا الجانــب حريصــة علــى بــث قيــم التكافــل الاجتماعــي مــع أفــراد 

المجتمــع ليكونــوا أعضــاءً مِعطائيــن ومُحســنين للأيتــام وأســرهم وتقديــم الدعــم الائــق لهــم 

ــة : ــاريع الآتي ــي المش ف

-

التمكين الاقتصادي     خيرك للأيتام وأســرهم

حلوى العيدالمير الرمضاني العيديةفطّرهم عطية رمضان
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سدرة الأمنيات : 
ــام  ــي ع ــات » ف ــروع « ســدرة الأمني ــاق مش ــذ إط من

2016 اســتطاعت المؤسســة تحويــل أمنيــات أبناءهــا 

ابــن  اختيــار كل  ،عبــر  ملمــوس  واقــعٍ  إلــى  الأيتــام 

المؤسســة  لتباشــر  التــي يرغــب بتحقيقهــا  أمنيتــه 

العمــل علــى تفعيــل المشــروع المدعــوم مــن الأفــراد 

المهتميــن بإســعاد الأيتــام وتحقيــق أمنياتهــم. سِــدرة 

الأمنيــات أصبــح حاليــاً مشــروعاً دائمــاً ، فهــو يلقــى 

ــات. ــراد والجه ــل الأف ــن قب ــاً م ــاً إيجابي تفاع

-
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التمكين الاقتصادي     خيرك للأيتام وأســرهم

كافل يتيم : 
( كهاتيــن فــي الجنّــة ) مصداقــاً للوعــد النبــوي 
بمرافقتــه فــي الجنــة لعظيــم ورفعــة هــذه 

هــو  اليتيــم   فكفالــة   ، اللــه  عنــد  المنزلــة 

الصــورة الأخــرى للمســاندة والنهضــة ، وهــو 

أيضــاً  العاقــة الإنســانية بيــن كافــلٍ مِعطــاء 

ومكفــول  متمكّــن. 

-  الإستجابة العاجلة :
تســتجيب المؤسســة للأزمــات الماليــة التــي 

المنتســبة  المعــوزة  الأســر  لهــا  تتعــرض 

للمؤسســة فتقــدم مجموعــة مــن المســاعدات 

الإقتصاديــة الطارئــة ، دعمــاً لغيــر القادريــن 

منهــم علــى توفيــر متطلبات أساســية،و ســعياً 

ــم . ــة له ــاة كريم ــر حي لتوفي

-
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جبْر : 
مســاهمتك فــي ( جَبْــر) هــي صدقــة للأيتــام وجبراً 

التــي  الظــروف  تلــك  نرصــد  لأحوالهــم  ، فنحــن 

يمــرون بهــا  بمعاييــر دقيقــة ونحــدّد مــا يحتاجونــه 

ــج  ــي تفري ــاهم ف ــك أن تس ــم . يمكن ــك أزماته لنف

ــم بمســاهمة مســتقطعة . ــة أســرة يتي كرب

-

كافل أسرة :
اســتناداً إلــى الركائــز المؤسســية : الرعايــة، المســاندة، التمكيــن ،  فــإنّ الإرتقــاء بالخدمــة ليصــل إلــى منــح حيــاة  

أفضــل للأيتــام وأســرهم ســواء كان كان مــن أجــل رفعــة الأســر المتعففــة أو الوقــوف إلــى جانــب أرملــة تحمــل 

عــبء توفيــر مســتلزمات الحيــاة اليوميــة لأبنائها.

-
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التمكين الاقتصادي     خيرك للأيتام وأســرهم

وقف الأيتام  :
إن مشــروع وقــف الأيتــام هــو منشــأة ســكنية وقفيــة أُسّــس لمصلحــة ومنفعــة الأيتــام 

جميعهــم ، فالعائــد الوقفــي مخصــص بالكامــل مــن أجــل إيجــاد أصــول ثابتــة لصالحهــم .  فهــو 

ــن  ــياً ،  يحسّ ــاً معيش ــد نقص ــر دواءً ، يس ــاً ويوف ــفي مريض ــاً ، يش ــم تعليم ــس لـــ  : يدع مؤسَّ

منــزلًا وبيئــة محيطــة ، يؤمّــن غــذاءاً ، ينهــض بمســيرتهم المهنيــة  والمســتقبلية ، يرتقــي 

بهــم نفســياً واجتماعيــاً ، فهــو تلبيــة شــاملة لرفــع المســتوى المعيشــي لهــم وتمكينهــم فــي 

جوانــب حياتهــم المختلفــة. بالمقابــل ينتفــع المانــح للوقــف ثوابــاً وأجــر الصدقــة الجاريــة  فــي 

حياتــه و بعــد مماتــه . وقــد خصصــت المؤسســة لهــذا الوقــف صكــوكاً معتمــدة وفقــاً لباقاتهــا 

المتنوعــة والتــي تشــمل علــى اســهامات اســتقطاعية شــهرية وســنوية ، وباقــات متسلســلة 

ــداء  ــف وإه ــم الوق ــن دره ــدا ع ــة ، ع ــة المخصّص ــة النقدي ــة ذات القيم ــاهمات الوقفي للمس

الوقــف ومشــاركات الفِــرق ومؤثــري المجتمــع.

-
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مساهمات دعم التعليم :
”علّــمَ بِالقلــم ”.. مســاهمة تعليميــة تنيــر لأبنــاء المؤسســة طريقهــم للعلــم ،وتذلــل عــن كاهــل الأوصيــاء 
صعوبــات التكفــل بالمصروفــات التعليميــة التــي مــن الممكــن تعتــرض مســيرتهم الدراســية ، مــن خــال 

الإســهامات ذات المبالــغ الشــهرية أو الســنوية ليحظــى كل يتيــم بدعمــاً تعليمياً مباشــراً  وتتحقق أســمى 

صــور التكافــل الاجتماعــي. 

-

25



التمكين النفسي

تولــي المؤسســة العنايــة بالصحــة النفســية للأيتــام 

ــزاً مهمــاً فــي تعاملهــا  ــر ذواتهــم حي ــاء وتطوي والأوصي

معهــم ،لــذا يتــم تفعيــل العمــل  ببرامــج التطويــر الذاتــي 

والمرشــدين  المستشــارين  مــن  مجموعــة  بإشــراف 

النفســيين ، ممــا يــؤدي إلــى تعزيــز إمكانياتهــم وجعلهم 

أكثــر إيجابيــة وقــوة، كمــا سيســاعدهم علــى أن يكونــوا 

أعضــاءًا فاعليــن ومنتجيــن فــي المجتمــع.
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الجلسات النفسية :
تفاعــل إيجابــي مــدروس بمنهــج عاجــي للوصــول إلــى فهــم أفضــل للمشــكلة والمســاعدة 

فــي حلهــا ، عبــر مجموعــة مــن الجلســات النفســية التــي يتــم تصميمهــا بهــدف تطبيــق 

اســتيراتيجيات الفهــم العميــق للمشــكات وتفعيــل الأســاليب العلميــة فــي تقديــم الحلــول 

والمقترحــات  لتعزيــز جوانــب الصحــة النفســية لديهــم.

-

الخدمات النفسية :

الاستشارات النفسية :
نســاعد الأبنــاء ونوجههــم مــن خــال تقديــم الخدمــات الإرشــادية ، حيــث يقــوم الاستشــاري 

النفســية  للتحديــات  التصــدي  بهــدف  المتخصصــة  الاستشــارات  باســتقبال  النفســي 

والاجتماعيــة والتعليميــة الأكثــر شــيوعًا لــدى الأبنــاء.

-
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التمكين النفسي

الجلسات التدريبية الإرشادية : 
جلســات موجهــة لمســاعدة الأبنــاء علــى التكيــف والانســجام وتنميــة قدراتهــم علــى اتخــاذ القــرارات، بتطبيــق 

اســتراتيجيات متخصصــة تعنــي بتنميــة مهــارات التفكيــر ، وأســاليب التعامــل مــع الضغوطــات ، وتعزيــز مهــارات 

الدافعية.

-

 اختبارات ومقاييس : 
أداة عمليــة تســتخدم لقيــاس المتغيــرات الكامنــة فــي 

الأبنــاء مــن أجــل اســتخاص الحقائــق فــي مواقــف 

واقعية،التــي تســتخدم وفــق أســس علميــة بهــدف 

ــاء،  ــذي ســيتم تقديمهــا للأبن ــة ال ــد برنامــج الرعاي تحدي

ــة والتــي  ــة وموضوعي ــاس ذاتي مســتخدمين أدوات قي

تتســم بالكفــاءة والفاعليــة فــي تحديــد جوانــب القــوة 

والضعــف لتحســين وتطويــر الآداء المتوقــع.

- الخدمات العلاجية وتعديل السلوك :
حــزم متنوعــة مــن الخدمــات العاجيــة وتعديــل 

الأيتــام  احتياجــات  تخــدم  التــي  الســلوك 

النفســية  صحتهــم  مــن  وتعــزز  والأوصيــاء، 

والاجتماعيــة وتحقــق لهــم أكبــر تكيــف مــع 

المحيطيــن بهــم مــن خــال أنشــطة مدروســة .

-
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برنامج تخطّ : 
تخطــي  علــى  الأيتــام  يســاعد  تخــط»   » برنامــج 

آثــار صدمــة فقــدان الأب، ويعمــل علــى إزالتهــا مــن 

خــال جلســات دوريــة  لرفــع المناعــة النفســية لهــم 

والاجتماعيــة  النفســية  التأثيــرات  مــن  ووقايتهــم 

بنــاء  علــى  البرنامــج  يســاعد  الأب،كمــا  لفقــدان 

المواقــف  لاحتــواء  القابلــة  المرنــة  الشــخصية 

الخســائر  بأقــل  للخــروج  الأزمــات،  وإدارة  الجديــدة 

الممكنــة علــى نفســية الابــن.

-
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التمكين الاجتماعي

ــل  ــع ونعم ــي المجتم ــاء ف ــام والأوصي ــود الأيت ــزز وج نع

علــى دمجهــم فيــه بطريقــة إيجابيــة لتكــون لهــم بصمــة 

مؤثــرة ، ونهتــم بتزويدهــم بخدمــات اجتماعيــة  لبنــاء 

ــم . قدراته
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الدمج والأنشطة الموجهة  :  
قبــل  مــن  المعــدة  بالبرامــج  الأيتــام  إشــراك  يتــم 

لتنميــة  المجتمعيــة  المشــاركات  أو  المؤسســة 

لــدى الأبنــاء بمــا  الرياضيــة  المواهــب الإبداعيــة و 

المجتمــع. فــي  لهــم  أفضــل  دمــج  يحقــق 

-

الخدمات الاجتماعية :

ورش اجتماعية :
تنظــم المؤسســة ورش تدريبيــة  مخططــة و هادفــة 

للأســر  تتضمــن العديــد مــن  المهــارات والقيــم البناءة 

لتحســين تواصلهــم وتكيفهــم مــع المجتمع.

-
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 مشروع سند البيت :
تــم تأســيس هــذا المشــروع ليكــون نموذجــاً تدريبياً 

لدعــم ومســاندة الأيتــام والأمهــات علــى مواجهــة 

الحيــاة بوعــيٍ وعزيمــة، فالمشــروع مُعــد إعــداداً 

منهجيــاً تربويــاً وتدريبيــاً مدروســاً و فعّــالًا ومحترفــاً 

ــة  ــى المهــارات الحياتي ــام عل ــل الأيت ــم وتأهي لتعلي

الداعمــة لاحتياجــات الاجتماعيــة التــي ترتكــز علــى 

المســؤولية والقيــادة . ســند البيــت هــو حلقــات 

والفتيــات  للشــباب  مُثلــى  تخصصيــة  تدريبيــة 

والأمهــات ولــكل فــرد يطمــح إلــى الارتقــاء بمهاراته 

ــة. ــة والمجتمعي ــة والعائلي الاجتماعي

-

التمكين الاجتماعي
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 الإرشاد الاجتماعي :
بتحســين  اهتمامهــا  المؤسســة  تولــي 

الاجتماعــي  الدعــم  أســاليب  وتطويــر 

لأســر الأيتــام ،وإســداء المشــورة التــي 

توجــه لتعزيــز واقــع أفضــل لحيــاة الأســر . 

-

 الاستشارات الاجتماعية :
تُمكــن هــذه الخدمــة المنتســبين مــن 

اجتماعيــة  استشــارة  علــى  الحصــول 

مواجـــهة  علـــــى  الأســــرة  لمســــاعدة 

مشــاكلها وضغوطاتهــا اليوميــة لإعــادة 

لأفرادهــا. والاســتقرار  التكيــف 

-
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هبة ، برًا بأبيك : 
تــم بحمــد اللــه اتمــام تشــييد جامــع طُــوى وسُــقيا 

الدكتــور  الشــيخ  الســمو  صاحــب  بحضــور  المــاء 

ســلطان بــن محمــد القاســمي عضــور المجلــس 

ضمــن  وذلــك   ، الشــارقة  إمــارة  حاكــم  الأعلــى 

مشــروع الصدقــة الجاريــة عــن آبــاء الأيتــام

« هبــة ..بــراً بأبيــك» الــذي يســعى مــن خالــه إلــى 
فتــح أواصــر أعمــال البــر لــكل مــن يــراوده حلــم 

ــة  ــى غــرس عاقــة إيجابي ــه ، وإل ــدوم ثواب عمــلٍ ي

بيــن اليتيــم ووالــده المتوفــى عــن طريــق صدقــة 

ــم. ــد اليتي ــة توهــب عــن وال جاري

-

التمكين الاجتماعي

34



35



التأهيل والتمكين المهني 

ــه  يخضــع اليتيــم إلــى العديــد مــن البرامــج التــي تؤهل

الــذات  علــى  والاعتمــاد  الاســتقالية  إلــى  للوصــول 

مهنيــاً  التأهيــل  خــال  فمــن  المالــي،  والإســتقرار 

ــول  ــة لدخ ــارات الازم ــليحه بالمه ــن تس ــاً نضم ووظيفي

والمهنيــة  العمليــة  مهاراتــه  تطويــر  و  العمــل  ســوق 

والارتقــاء بهــا لتمكينــه مــن أن يصبــح مبــدع وقــادر علــى 

حــل المشــكات والتعامــل مــع الظــروف التــي تواجهــه .
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منتج تمكين :
مشــغولات يدويــة متقنــة تحيكهــا فتيــات المؤسســة مــن 

ــداع  ــة الإب ــم وروع ــال التصمي ــزج بجم ــرة تمت ــة الفاخ الأقمش

ليخــرج المنتــج ويتفــرد بالجــودة والإتقــان ،و لــه عامــة تجاريــة 

و بصمــة ثابتــة فــي الســوق تحمــل اســم )منتــج تمكيــن ( 

ــاً . ــات واســتقالهن مادي ــزة فــي دعــم الفتي ــل ركي ليمث

-

المشاريع المهنية والتطويرية  :

دعم المشاريع الصغيرة :
شــباب  خلــق  علــى  العمــل   ، المســتدامة  المشــاريع  أحــد 

طمــوح ومبادر،وتنميــة روح العمــل التجــاري لديهــم  وتحويــل 

تحســين  خــال  ،مــن  ملمــوس  عملــي  لواقــع  أفكارهــم 

ــاهمة  ــي، والمس ــار الوظيف ــي المس ــلوكية ف ــم الس قدراته

فــي وضــع بصماتهــم المهنيــة فــي مشــاريعهم الصغيــرة.

-
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التدريب والتطوير الوظيفي :
تدريــب الأبنــاء وظيفيــاً وعمليــاً إلــى المســتوى الــذي يمكنهــم مــن إكســاب 

الخبــرة العمليــة والمهــارات المطلوبــة التــي تؤهلهــم للإلتحــاق بســوق العمل 

ودخــول عالــم الأعمــال .

-

التأهيل والتمكين المهني 
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تمثــل الرعايــة الصحيــة جــزءاً أساســياً  مــن مســؤولياتنا 

هــذا  ،فيشــكل  المؤسســة  وأوصيــاء  أيتــام  تجــاه 

الصحــة  لتعزيــز  المســتخدمة  الآليــات  أحــد  الاهتمــام 

العامــة مــن خــال تقديــم خدمــات شــاملة ومميــزة فــي 

ــي  ــن ف ــيرة التمكي ــل مس ــتدامة تؤص ــة مس ــة صحي بيئ

الجانــب الصحــي.

التمكين الصحي 
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الاستجابة العاجلة للحالات المرضية :
ــر الرســوم العاجيــة ، ورســوم العمليــات الجراحيــة  تتكفــل المؤسســة بتوفي

لمنتســبيها ، لتحقيــق صحــة مســتدامة لمنتســبينا لينعمــوا برعايــة صحيــة 

ــدة.  ــاة مدي شــاملة وحي

-

مشاريع الرعاية الصحية الشاملة  :

توفير الأدوية والمستلزمات الصحية :
تقوم المؤسسة بشراء وتوفير سبل الحصول على الأدوية والمستلزمات 

الصحية  للفئات المعوزة من الأيتام والأرامل ، الغير قادرين على تحمل 

تكاليف مايلزمهم للعاج  ، وذلك للعمل على رفع الجانب المعنوي للمرضى 

ودعمهم نفسياً لتخطى صعاب المرض بشكل إيجابي.

-

التمكين الصحي 
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 إصدار وتجديد بطاقات صحية :
تجديــد  المحــدود خدمــة  الدخــل  مــن ذوي  لمنتســبيها  المؤسســة  تتيــح 

بطاقاتهــم الصحيــة المنتهيــة الصاحيــة لتخــول صاحبهــا مــن الحصــول علــى 

ــة . ــي الدول ــة ف ــآت الطبي ــي المنش ــة ف ــات الصحي الخدم

-

41



لتمكين البيئي
حياة أحلى للأيتام

لكــي يســتطيع اليتيــم مــن الانطــاق الفاعــل بــكل ثقــة 

فــي الحيــاة يقتضــي ذلــك الاهتمــام بالبيئــة والمــكان 

الــذي يعيــش فيــه ،فيأتــي أهميــة العنايــة بالمنــزل 

ضــرورة ملحــة ليصــل اليتيــم إلــى الأمــان الأســري ،لــذا 

يختــص البرنامــج بضــرورة توفيــر  الاحتياجــات الأساســية 

فــي المنــزل الــذي يعتبــر مكــون أساســي لحيــاة لائقــة 

لهــؤلاء الأيتــام. 
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المساعدات البيئية :
 ســعيًا لتوفيــر الحيــاة الكريمــة لمنتســبي المؤسســة الأكثــر احتياجــاً ، يتــم تخصيــص مســاعدات بيئيــة 

لتوفيــر مســتلزمات منزليــة ضروريــة، وأجهــزة إســتهاكية كهربائيــة ، وأثــاث للمنــازل ، ولــوزام أساســية 

للمســاكن الجديــدة  وغيرهــا مــن الاحتياجــات الطارئــة التــي تطــرأ علــى مســاكن أســر الأيتــام .

-

مشاريع الدعم المعيشي البيئي :

جدران : صيانـة منـازل
نضيــف تحديــث مبهــج فــي منــزل اليتيــم ،مــن أجــل إحالتــة إلــى بيئة ســكنية آمنــة وجميلــة ، فنتعهدهم 

ــة  ــر أدوات المعيش ــع توفي ــه ،م ــة ل ــينات المنزلي ــذ التحس ــكن ،وتنفي ــة للمس ــات ميداني ــراء إصاح بإج

الازمــة التــي تتوافــق واحتياجاتهــم اليوميــة ..محققيــن لهــم بذلــك العيــش الكريــم والاســتقرار والراحة 

النفســية ،و مفعليــن مســؤولية المجتمــع والعمــل الإنســاني التطوعــي مــع أفــراد ومرافــق حكوميــة 

وخاصــة وفــرق مجتمعيــة.

-
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ما هي مرحلة التمكين 
المرجّوة للأيتام في 

مؤسسة الشارقة 
للتمكين الاجتماعي ؟ 

خلق شباب مؤهل للمستقبل 
ولسوق العمل نافعاً لنفسه 
ولأسرته ومجتمعه ولوطنه.

تحقيق استقالية الأيتام لينتقلوا 
تدريجياً من مرحلة التلقي إلى مرحلة 

النهوض ثم الاعتماد على الذات.

أسرة متماسكة، قادرة 
على مواجهة التحديات 

مستوى عالٍ من الوعي 
الاجتماعي والنفسي والصحي 

لدى المستفيدين

تمكين أسر الأيتام 
المحتاجة بالإكتفاء 

الذاتي مع تحقيق الرفاه 
الاجتماعي.
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كيف يكون الفرد والمجتمع شريكاً ومبادراً  ؟ 

اليتيــم  واحتياجــات  بقضايــا  الوعــي 
مــدى  وإدراك   ، والمعنويــة  الماديــة 

أهميــة كل فــرد فــي مســؤولية التكافــل 

تجاههــم. الاجتماعــي 

ــق  ــب مــن أجــل خل ــى جن ــاً إل التعــاون جنب
داعمــة  ايجابيــة  اجتماعيــة  أســرية  بيئــة 

لليتيــم فــي كل الجوانــب، لأن اليتيــم جــزءاً 

مــن المجتمــع ، وصــاح أي فــرد بالمجتمــع 

ــه.  هــو صــاح للمجتمــع بأكمل

-

-
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 ، المؤسســة  مــع  والتواصــل  الثقــة  بنــاء 
برعايــة  المخــوّل  الحكومــي  المصــدر  لأننــا 

ــا يكــون  ــذا فعملن اليتيــم بإمــارة الشــارقة ، ل

والدنــا  مــن  وحريصــة  حانيــة  بتوجيهــات 

صاحــب الســمو الشــيخ الدكتــور ســلطان بــن 

محمــد القاســمي عضــور المجلــس الأعلــى 

ــى  ــب عل ــن نرح ــارقة ، و نح ــارة الش ــم إم حاك

الــدوام لــكل مــن يحمــل استشــارات داعمــة 

تعــود  مبتكــرة  وحلــولًا  مســاعِدة  وأفــكاراً 

بالنفــع المباشــر لليتيــم . وكمــا أننــا نؤمــن 

بــأنّ كل مــن يتواصــل مــن أجلهــم هــو موضــع 

ــا. ــبة لن ــام بالنس اهتم

-
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مبـــــادرتك فـي دعـــــم المشـــــاريــع المؤسسية تجاه الأيتام 
ســواءً فــي الــزكاة والتبرعــات ومشــروع التعليــم  « علّــم بالقلــم »  ، كفالــة 

ــك أن  ــه يمكن ــة أن ــم ، إضاف ــج كروبه ــر لتفري ــاهمة جبْ ــرة أو مس ــم أو أس يتي

تســاهم فــي جــدران أو فــي ســدرة الأمنيــات ، كمــا أن امتــاكك لأحــد 

منتجــات  « مُنتــج تمكيــن»  هــو انعكاســاً لدعــم الفتيــات ذوات الحرفــة 

المهنيــة ، وكذلــك دعمــك للمشــاريع الرمضانيــة كافــة يؤمّــن وضعــاً مســتقراً 

للأســر فــي رمضــان، ورعايتــك لمواهبهــم ومشــاريعهم الرياديــة هــو تمكينــاً 

، ومبادرتــك الأســمى قــد تكــون فــي إســهامك بمشــروع  لمســتقبلهم 

الوقــف الــذي يعــود نفعــه لــكل مشــاريع الأيتــام دون اســتثناء.  كل ذلــك 

ــاً أن كل قيمــة مــن دعمكــم وتبرعاتكــم وزكواتكــم  ــه تمام ــدرك مــن خال نُ

هــي نتيجــة حرصكــم بالأيتــام ولثقتكــم بنــا كمؤسســة ترعــى الجانــب 

الإنســاني وتطــرح الكثيــر مــن البرامــج التــي تمكّــن اليتيــم وأســرته لنبنــيَ 

ــاةً كريمــة.  لهــم حي

-
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قــد تكــون  مــن أحــد المزكيــن بمالــه مــن أجــل الأيتــام ، أو قــد انضممــت لكفــاء الأيتــام 

ــالًا فــي  ــادراً فعّ والأســر ، وقــد تكــون حققــت أمنيــةً كانــت تــراود يتيمــاً  ، أو كنــت مب

ــادرت  ــه، أو ب ــه فأفرحت ــم منزل دعــم تعليمــه وتخرّجــه، قــد تكــون ســاهمت فــي ترمي

بتوظيفــه أو تدريبــه فهيأتــه للمســتقبل ، وقــد تكــون شــاركت فــي عاجــه فتعافــى 

بفضــل اللــه، أو ربمــا كان لصوتــك أثــراً فأذعــت خيــراً عنهــم ، أو ســاعدت وطــورت وكنــت 

دالًا للخيــر ففرّجــت عــن الكثيــر وقرّبــت المســافات ...

أيــاً يكن ماقدمته ،  فهو خيرٌ لليتيم 
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مع اليتيم حتى التمكين ..

للدعم والاستفسارات : 05547342442 -  0543087300

للماحظات وتقديم الدعم الإعامي : 0558007618 

فروع المؤسسة :

 الشارقة 
 

كلباء
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مع اليتيم حتى التمكين ..


